
https://jobwho.de/karriere/lkw-fahrer-bornheim/

LKW-Fahrer / Berufskraftfahrer Klasse CE (m/w/d)
in Bornheim
Beschreibung
Standort: Bornheim, Nordrhein-Westfalen

Für unseren Kunden suchen wir ab sofort LKW-Fahrer Klasse CE (m/w/d) in
Vollzeit am Standort Bornheim. Unser Kunde ist ein etabliertes Unternehmen im
Transport- und Logistiksektor und arbeitet seit vielen Jahren erfolgreich mit
führenden Paket- und Systemdienstleistern zusammen. Das Unternehmen ist
spezialisiert auf zuverlässige Linientransporte und Systemverkehre im Nah-
und Fernverkehr.

Als LKW-Fahrer (m/w/d) übernehmen Sie feste Touren im regionalen sowie
überregionalen Bereich und tragen durch Ihre sorgfältige Arbeitsweise maßgeblich
zum reibungslosen Ablauf der Transportkette bei. Dabei stehen Sicherheit,
Pünktlichkeit und Servicequalität im Mittelpunkt. Sie werden Teil eines
engagierten Teams und profitieren von einer modernen Fahrzeugflotte sowie
planbaren Einsätzen mit täglicher Heimkehr.

Zuständigkeiten / Hauptaufgaben
• Transport und Sicherung der Ladung
• Prüfung der Frachtpapiere
• Einhaltung von Verkehrsvorschriften
• Wartung und Pflege des Fahrzeugs
• Umweltbewusstes Fahren
• Befolgung betrieblicher Vorschriften
• Protokollieren und Kommunizieren von Vorkommnissen
• Einhaltung von Sicherheitsvorschriften

Qualifikationen / Anforderungen
• Führerschein der Klasse CE (zwingend erforderlich)
• ADR-Schein (kann bei uns erworben werden)
• Freundlichkeit und Aufgeschlossenheit im Kundenkontakt
• Flexible Herangehensweise an die täglichen Aufgaben
• Bereitschaft zur Schichtarbeit

Leistungen der Anstellung
• Pünktliche und faire Entlohnung
• Steuerfreie Zuschläge für Sonn- und Feiertagsarbeit
• Ein motiviertes und erfolgreiches Arbeitsumfeld
• Tägliche Heimkehr
• Übernahme der Kosten für die BKrFQG-Schulung (Code 95)
• Unbefristeter Arbeitsvertrag
• Passgenaue Einarbeitung

Kontakte
Sie haben Fragen? Fordern Sie einen Rückruf über unser Kontaktformular an.
Bitte senden Sie uns Ihre Bewerbung ausschließlich digital.

Arbeitgeber
Wir bei JobWho sind eine
spezialisierte Agentur für
Personalmarketing, Employer
Branding und digitale
Bewerbergewinnung. Mit unserer
langjährigen Erfahrung im
Recruiting, Bewerbermanagement
und digitalen Recruitment
unterstützen wir Unternehmen
dabei, die passenden Talente
effizient zu finden und erfolgreich zu
gewinnen. Wir bieten Matching von
Bewerbern und Jobs durch präzise
Analyse und Expertise, digitale
Bewerbergewinnung mit modernen
Recruiting-Strategien, SEO-
gestützte Jobvermarktung für
maximale Reichweite, Employer
Branding zur Stärkung Ihrer
Arbeitgebermarke sowie
maßgeschneiderte Recruiting-
Lösungen, von optimierten
Stellenanzeigen bis hin zu Social-
Media-Recruiting-Funnels.

Wir bei JobWho sind eine spezialisierte Agentur für
Personalmarketing, Employer Branding und digitale
Bewerbergewinnung. Mit unserer langjährigen Erfahrung im
Recruiting, Bewerbermanagement und digitalen Recruitment
unterstützen wir Unternehmen dabei, die passenden Talente
effizient zu finden und erfolgreich zu gewinnen. Wir bieten
Matching von Bewerbern und Jobs durch präzise Analyse und
Expertise, digitale Bewerbergewinnung mit modernen
Recruiting-Strategien, SEO-gestützte Jobvermarktung für
maximale Reichweite, Employer Branding zur Stärkung Ihrer
Arbeitgebermarke sowie maßgeschneiderte Recruiting-
Lösungen, von optimierten Stellenanzeigen bis hin zu Social-
Media-Recruiting-Funnels.

Digitale Jobbörse & Recruiting für Bewerber & Unternehmen |
Personalmarketing, Employer Branding und digitale

Bewerbergewinnung.
https://jobwho.de



Arbeitspensum
Vollzeit

Start Anstellung
01.01.2026

Dauer der Anstellung
Unbefristeter Arbeitsvertrag

Industrie / Gewerbe
LKW-Kraftfahrer

Arbeitsort
53332, Bornheim, Nordrhein-
Westfalen, Deutschland

Arbeitszeiten
Vollzeit

Grundgehalt
€ x.xxx,xx - € x.xxx,xx

Veröffentlichungsdatum
15. Januar 2026

Gültig bis
31.12.2027
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